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Nuestro
proposito

Juntos, unimos ciencia,
tecnologia y talento para
adelantarnos a la enfermedad.

Para tener impacto en la salud
global + rentabilidad para los
accionistas + generar prosperidad.

Nuestro objetivo es tener un impacto positivo
en la salud de 2.500 millones de personas para
finales de 2030.

Nuestra ambicién para los pacientes se refleja en
nuevos compromisos de crecimiento y cambios
importantes en nuestro desempeno.

Para hacer de GSK una empresa donde las
personas puedan prosperar.



GSK:
una compaiia

biofarmacéutica
lider

GSK: compania biofarmacéutica
dedicada al desarrollo de
medicamentos y vacunas
transformadoras.

Portafolio lider en vacunas,
medicamentos de uso
especializado y general.

Cerca de 70.000 empleados
y presente en mas de 75 paises.

Innovacion impulsada por una
inversion en |+D de alrededor
de £ 6.200 millones en 2023.

* 71 medicamentos y vacunas en
desarrollo.

* Muchos de ellos con el potencial de ser
los primeros de su clase.

* £10.000 millones en ventas de productos
innovadores lanzados en los Gltimos 5 anos




Nuestra estrategia

Prevenimos y tratamos enfermedades con vacunas,
medicamentos de uso especializado y general.

Nuestro enfoque se centra en la inmunologia,

la genética humana y las tecnologias avanzadas,
invirtiendo en 4 dareas terapéuticas clave y en
oportunidades futuras que contribuyan a mejorar
la salud a gran escala.

Operamos de manera responsable para todos
nuestros stakeholders, priorizando la Innovacién,
los Resultados y la Confianza.




Nuestras prioridades

Innovacion

Desarrollar nuevos medicamentos y vacunas en enfermedades donde sean mas
necesarios. Con un mejor proceso de |1+D, mds agil y mas inteligente.

Combinamos el poder de la informacién genética y gendmica sobre las causas de las enfermedades,
con la velocidad y el escalado que nos ofrece la inteligencia artificial y el machine learning.

En 2023:

6 acuerdos para el desarrollo de nuestro negocio
(Affinivax, Sierra Oncology y Spero Therapeutics)

.I 8 en fase lll/registro

Resultados

Nuevos compromisos de crecimiento y cambios importantes en nuestro desempeno
para los préximos 5 afos. El objetivo de ventas para 2031: 33.000 millones de libras.

Nuestra ambicién para los pacientes significa desarrollar més vacunas y medicamentos:

* Incluidos nuevos productos innovadores.
* Que lleguen a las personas que los necesitan.

En 2023:

£ 30.000 mill 2.300 mill

Ventas de medicamentos de dosis de medicamentos
y vacunas y vacunas suministradas

Confianza

Desarrollar nuestra estrategia de manera responsable: siempre considerando el
impacto social, ambiental y la gobernanza (ESG) de todo lo que hacemos, desde
el trabajo en el laboratorio hasta el paciente.

Tomamos medidas en las 6 dreas que mds nos importan: precio y acceso; salud global y sequridad

sanitaria; diversidad, equidad e inclusién; sostenibilidad del medioambiente; calidad de nuestros
productos, y esténdares éticos.

En 2023: Ter puesto Ter pueStO

- en el Access to Medicine Index  en el S&P Corporate Sustainability
© por octavo afo consecutivo Assessment del sector farmacéutico




} Nuestro portafolio

Vacunas = o e
Nuestra inigualable cartera +20 COdO -I 0
de vacunas se centra en vacunas en nuestro ninos de todo
proteger a las personas portafolio
en todaos las etopos dela el mundo
vida frente a enfermedades :jecgglz ung vacuna
infecciosas como, por ejemplo, .I 5 M I I € cadadno
la meningitis, el herpes zoster, mil
la gripe, la tos ferina dosis de vacunas
o el sarampién. suministradas cada dia
Medicamentos innovadores
de uso especializado
Seguimos siendo lideres U
mundiales en el suministro de er er
medicamentos frente al VIH y .I .I
nos enfocamos en el desarrollo .
_ nuevo medicamento
de medicamentos contra el medicamento frente al VIH
cancer que cambian la vida de desarrollado desarrollado
los pacientes y de tratamientos frente al lupus en 1980
pioneros para enfermedades en los Gltimos
inmunomediadas. 50 afos

Medicamentos innovadores de uso general

Con medicamentos inhalados

para el asma y la epoc, . ~
antibidticos y medicamentos 700 mlll +50 anS

para enfermedades de la piel,

] i : pacientes beneficiados ayudando a respirar
seguimos mejorando la vida de por los medicamentos mas facilmente a
millones de personas de mas de uso general de GSK millones de personas
de 112 paises del mundo. en los préximos 10 afos con enfermedades

respiratorias

+150

medicamentos en
nuestro portafolio



Adelantandonos a la enfermedad
en 4 dareas terapéuticas clave

Inversion en |1+D centrada en vacunas
y medicamentos especializados

Enfermedades infecciosas

Enfermedades infecciosas como la
hepatitis B o el virus respiratorio sincitial,
representan dos tercios de las vacunas y
medicamentos en nuestra cartera.

La creciente convergencia entre

la prevencidn y el tratamiento de
enfermedades, y nuestra experiencia en
vacunas y medicamentos, nos sitla en
una posicion Gnica para centrarnos en
las conexiones entre el tratamiento y la
prevencion.

Onco-hematologia

El cancer sigue siendo una de las
principales causas de mortalidad en

el mundo con necesidades no cubiertas
aln para los pacientes. La cartera
existente y emergente de GSK en
oncohematologia se centra en:

* Inmuno-oncologia
¢ Letalidad sintética
* Terapias dirigidas a células tumorales

Nuevas oportunidades

VIH

El VIH es una de las grandes amenazas
mundiales para la salud y por eso nuestro
objetivo es minimizar su impacto en la
vida de las personas al tratarlo, prevenirlo
y, en Qltima instancia, curarlo.

Lideramos el desarrollo de soluciones
para su prevencion y de tratamientos
que podrian reducir en gran medida la
cantidad de medicamentos que debe
tomar una persona que vive con el VIH.

Inmunologia

Desde la década de 1980, nuestros
innovadores medicamentos han ayudado
a millones de personas con afecciones
inmunitarias y respiratorias.

Nuestra experiencia en inmunologia
incluye el desarrollo de tratamientos
para enfermedades respiratorias, artritis
reumatoide, inmuno-neurologia y ensayos
clinicos en fases tempranas en nuestro
pipeline utilizando bases de datos
genéticas para mejorar las tasas de éxito.

. Y

También buscamos oportunidades guiéndonos por lo que la ciencia emergente
indique que puede tener un mayor potencial para generar un gran impacto al abordar

necesidades no cubiertas.
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Construyendo confianza:
nuestras areas de actuacion

Precio y acceso

Hacemos que nuestros productos sean
asequibles y estén disponibles para mas
personas en todo el mundo a través de
precios responsables, programas de
acceso estratégico y alianzas.

Diversidad, equidad
e inclusidén

Nuestro trabajo busca mejorar la salud de
todo tipo de personas. Para consequirlo,
necesitamos diversidad en nuestros
ensayos clinicos y ayudar a nuestros
empleados a prosperar como parte

de un equipo inclusivo.

Calidad
de productos

Para adelantarnos juntos a las
enfermedades, nos enfocamos al 100 %
en ofrecer calidad, sequridad y un
suministro confiable de nuestros productos
en todo el mundo.

Salud global y
seguridad sanitaria

Nos comprometemos a mejorar la salud a
nivel mundial, utilizando nuestra ciencia,
alianzas y conocimiento obtenido all
abordar los mayores desafios de salud
global.

Sostenibilidad
medioambiental

Trabajamos para lograr, en toda nuestra
cadena de valor, un impacto neto cero
en el clima y un impacto neto positivo en
la naturaleza con ambiciosos objetivos
establecidos para 2030 y 2045.

Estdndares éticos

Nuestra cultura guia a nuestra gente a la
hora de hacer lo correcto y actuar sobre
cualquier inquietud que tengan.
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Pedimos a todos los empleados de GSK que muestren
SuU compromiso para sequir Juntos Hacia Adelante’
firmando el Cédigo de GSK.




GSK Espana

La sede central de GSK
Espana estd en el Parque
Tecnoldgico de Madrid
(Tres Cantos) y cuenta con
cerca de 1.800 empleados
distribuidos en distintas
unidades de negocio,

1 centro de investigacion

y 1 planta de produccion.

Ol stdlaciones de TRES CANTOS I

Recepcian y Control e

| Porking Visitas

Centro de

N Imestigacion DDWY

feceso Proveedores %
i

Mensojeria % ‘ I




GSK Espana en cifras

Ventas (2023)

Division comercial:

694 nill €

ViiV:
288 mill €

empleados

|[+D+i
Centro 'I Unidad de
de investigacion investigacion clinica
-I Open Lab
32 de inversidn en
..................................................................... . I+D en IOS Oltimos
mill € 5 afos
142 empleados
Fabricacion

+600

Centro de Produccion empleados

de Aranda de Duero (Burgos)

Datos 2023



Nuestra presencia en Espana

Vacunas

Somos una de las companias lideres

en investigacion y produccidn de
vacunas para la prevencién de distintas
enfermedades infecciosas, como la
hepatitis, rotavirus, virus del papiloma
humano, difteria, tétanos, meningitis
bacteriana y gripe, en todas las etapas
de la vida (nifos, adolescentes y adultos).

Empleamos tecnologias avanzadas,
como el uso de adyuvantes o el ARNm,
y colaboramos con nuestros socios para
desarrollar vacunas innovadoras y mds
eficaces que ayuden a las personas de
todo el mundo a adelantarse a las
enfermedades.

Medicamentos de uso especializado

Se enfoca en el @&mbito hospitalario para aportar soluciones y
colaboraciones innovadoras en el tratamiento de enfermedades

Specialty inmunolégicas, como el lupus, asma grave o enfermedades
eosinofilicas, o de alta especializaciéon hospitalaria, como la
hipertension arterial pulmonar.

El trabajo de GSK en esta drea se centra en mejorar la supervivencia
de los pacientes mediante el desarrollo de nuevos medicamentos
para cubrir patologias con necesidades médicas no cubiertas como
el cancer de ovario, de endometrio o el mieloma mdltiple. El objetivo:
ayudar a transformar, juntos, el cdncer en esperanza.

Onco-
hematologia

Hace mas de 30 anos, GSK (ViiV) desarroll el primer antirretroviral
frente al VIH. Hoy, ViiV Healthcare es la Gnica compania

VIH farmacéutica del mundo dedicada exclusivamente al desarrollo
de avances en el tratamiento y al cuidado de las personas que
viven con VIH.
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Medicamentos de uso general

* Antibioticos: desarrollamos y suministramos antibidticos desde hace mas de
70 anos. La 14D en esta drea continGa a dia de hoy centréndose en descubrir
nuevas herramientas para prevenir y mitigar las enfermedades infecciosas y
adelantarse a la resistencia a los antimicrobianos.

* Respiratorio: investigamos y desarrollamos tratamientos para enfermedades
respiratorias como el asma y la EPOC desde hace mas de 50 anos. El portafolio
de medicamentos en esta drea es uno de los mds completos del sector.

, @'\-\( -.‘ c}'{.;v}%’
) el SR 0

¢ Establecidos: contamos con un amplio portafolio de fGrmacos para miltiples
patologias como la hiperplasia benigna de préstata y las alergias.

* Dermatologia: Stiefel, companiia adquirida por GSK en 2009, estd presente en
132 paises y lleva mas de 165 anos desarrollando productos para el cuidado de
la piel, como antiacnéicos, antibidticos tépicos, tratamientos para pieles secas
y atdépicas y champdus.

13



» Centro de |+D de Tres Cantos

GSK lleva més de 30 anos investigando en nuestro centro de |+D
ubicado en Tres Cantos (Centro de Tres Cantos R&D) y es un referente
mundial en la basqueda de nuevos medicamentos para tratar las
enfermedades infecciosas que afectan a las poblaciones mas
desfavorecidas.

Desde 2017, el Centro de Tres Cantos R&D pasd a formar parte de la Global
Health R&D Unit y se centra en la investigacion en malaria, tuberculosis,
enfermedades entéricas y aquellas causadas por kinetoplastidos y
recientemente también en resistencias a antibidticos.

Asimismo, acoge las actividades de la Fundacién Tres Cantos Open Lab
desde la que se impulsa un nuevo modelo de innovacién abierta para
albergar y financiar proyectos en enfermedades infecciosas de todo

el mundo.

14



Centro de produccidn
de Aranda de Duero

Actualmente contamos con una cartera de
productos muy diversa en la que, ademas
de fdrmacos innovadores y establecidos en
el @rea respiratoria, también producimos
medicamentos oncoldgicos y para los
pacientes que conviven con el VIH, entre
otros. La fébrica lleva més de 40 anos de
actividad en Espana.

175 millones

de unidades fabricadas
en 2023, de las que

se exportaron el 92%

a mas de 100 paises.

15



Innovacion en Espana

Trabajo continuo en |+D+i

GSK Espafa ha invertido Espana es el 2° pais

con mayor volumen
4 >320 mill € de investigacion
clinica dentro

de los que opera
la compania.

en |+D en los
ultimos 5 anos.

B e

b
1

Desarrollo clinico de

40 moléculas

en 34 indicaciones
distintas.

116 ensayos clinicos,

3 estudios
epidemiolégicos
observacionales,

con la participacién de 657
centros y 3.500 pacientes.

L)

Construyendo el ler
laboratorio de maximo
nivel de bioseguridad .
de Espana y del mundo =
de una compania
biofarmacéutica.

.
s 0.0
. 0 0t



Resultados en Espana

Contribuyendo al Desarrollo
de nuestro pais

GSK Espana ha sido
calificada como “Excelente”
en todas las ediciones del
Plan Profarma desde su
creacion en 1991.

56,04%

de la plantilla esta formada por
mujeres, que ocupan el 55,50 %
de los puestos de direccién y
gestion en la empresa.

Nuestro centro de investigacién

en Espana cuenta con un 64,79 %

de mujeres investigadoras.

Ademas, somos...

40 %

de uno de los medicamentos
mas utilizados en el mundo
para el tratamiento del asma
se fabrica en Espana.

La central de GSK Espana
en Tres Cantos y la fabrica
de GSK en Aranda de
Duero cuentan con el
distintivo ‘Igualdad en la
empresa’, otorgado por

el Ministerio de Igualdad.

* La 4° mejor empresa para trabajar en Espana segdn el ranking
de la revista Actualidad Econdmica 2023.

* Una de las 100 mejores companias para trabajar en nuestro pais
en el listado de la revista Forbes de 2023.

* La compania con mayor atractivo para trabajar del sector
farmacéutico segln el Randstad Employer Brand Research 2022.

* 5% puesto en el ranking de Mejores Empresas para Jovenes
Profesionales segln la encuesta Employers for Youth Espana 2022.
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Confianza en Espaia

Centrados
en las personas

* ViiV Healthcare: lider en 2023 en la
relacién con los pacientes por 10° ano
consecutivo, seqgun la encuesta de
Patient View.

* Inclusion y diversidad: en GSK Espafia
trabajan personas con distintas
capacidades, nacionalidades y razas.
Contamos con el programa Back
to Work para la integracion laboral
de personas que viven con VIH y
formamos parte de la Red Empresarial
por la Diversidad e Inclusion LGBTI

(REDI).

* Programa STEM Talent Girl:
colaboramos con la Fundaciéon ASTI en
este programa de mentorizacién para
fomentar las vocaciones cientifico-
técnicas de ninas y jovenes, a través de
programas de mentorizaciéon en los que
participan nuestras empleadas, charlas
y masterclass y otras iniciativas que
persiguen este objetivo.
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#MyFeelGood >'| ) 2 0 0

y Partnership

for Prevention de mIJes:ciros
GSK facilita a los empleados emp eados
y sus familiares el acceso han participado

a servicios de prevencién en actividades

y deteccion precoz de de voluntariado
enfermedades. promovidas por GSK.

Programa de becas para jovenes
licenciados y Graduate Future
Leaders Programme

Ayudamos a los jovenes a construir su carrera
profesional a través de un intenso plan de desarrollo.

Alianzas estratégicas:
juntos hacemos mas

- 1 Establecemos colaboraciones y acuerdos con distintos
organismos e instituciones para promover el desarrollo
del sector y la Innovacion Responsable.

keslociones de TRES CANTOS

Recepcion y Control é—- .

|
Centrode
Iestiacion DDV =

Heosso Proveedares %

Orange United

Alianza global con Save the Children para
salvar la vida de un millén de ninos y en la
que participan nuestros empleados a través
de donaciones y voluntariado.

19






@ OBJETIVCS Ssaaie (ODS)

Nuestro compromiso
con la Agenda 2030

SALUD En GSK contribuimos a 15 de los 17 ODS establecidos
L mediante nuestra actividad, accién social y alianzas

estratégicas. Ademas, como compania biofarmacéutica,
L ) tenemos un papel clave en la consecucion del ODS

“Salud y bienestar” en beneficio de los pacientes.

Metas VACUNAS
* El 40% de los nifios del mundo recibe al menos
_ - una vacuna de GSK para protegerse de infecciones

potencialmente mortales.
3.8. §39b . :
* 7 de cada 10 de las vacunas que producimos se destinan

a paises en desarrollo.

* GSK suministra 1,5 millones de dosis de vacunas al dia
a 160 paises.

* Contamos con vacunas para 22 de las 31 enfermedades
prevenibles mediante inmunizacion, el portafolio mas
grande de la industria farmacéutica.

* GSK ocupa el primer puesto del indice de acceso a
medicamentos y vacunas segln la Access to Medicine
Foundation.

#ConstruyendoFuturoGSK
21



Nuestro compromiso con la Agenda 2030

22

Metas

T

Metas

MALARIA, TUBERCULOSIS
Y ENFERMEDADES DESATENDIDAS

* GSK Espana cuenta con el Gnico centro privado del

mundo dedicado en exclusiva a la investigacién de
tratamientos frente a enfermedades de paises en
desarrollo como la malaria o la tuberculosis.

Hemos desarrollado la primera vacuna de la historia
contra la malaria donando 10 millones de dosis para
comenzar un programa de vacunacion piloto liderado
por la OMS en Malawi, Kenia y Ghana. En 2021 por
primera vez en la historia la OMS recomendé una
vacuna para la malaria, la nuestra.

Formamos parte de PAN-TB, la primera alianza mundial
para desarrollar tratamientos innovadores contra la
tuberculosis y co-lideramos el proyecto Europeo ERA4TB
que busca acortar los tiempos para disefar nuevos
medicamentos.

VIH

* GSK desarrolld el primer antirretroviral frente al VIH, y

en la actualidad, nuestra Joint Venture, ViiV Healthcare,
es la Unica compania dedicada en exclusiva al VIH.

* ViiV Healthcare ha sido reconocida durante los 10

Gltimos anos por los grupos de pacientes como lider
global en reputacion corporativa seglin Patient View.



Metas

Metas

@ OBJETIV<.:S sostenisLe (ODS)

RESPIRATORIO

Llevamos mas de 50 anos desarrollando tratamientos
para enfermedades respiratorias como el asma y la
epoc cada vez mds agravadas por factores como la
contaminacién o el tabaco.

ONCO-HEMATOLOGIA

Estamos desarrollando soluciones para necesidades
médicas no cubiertas para mejorar la supervivencia y la
calidad de vida de los pacientes con mieloma multiple,
cdncer de ovario, cancer de endometrio o cancer de
pulmon, entre otros.

#ConstruyendoFuturoGSK
23
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Sostenibilidad
ambiental

#PlanetaSanoPersonasSanas



La emergencia climatica
y de la naturaleza también
es una emergencia sanitaria

* La creciente evidencia cientifica demuestra que el cambio climatico esta
afectando al planeta y a la salud de las personas.

* GSK lleva mucho tiempo comprometida con la reduccién de su impacto
medioambiental y fue una de las primeras companias farmacéuticas en
establecer ambiciosos objetivos medioambientales para 2030 y 2045.

* Para adelantarse a la enfermedad también es fundamental tomar accion y
actuar para frenar la emergencia climética. Porque sin un planeta sano no
habré personas sanas.
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Ambiciosos objetivos medioambientales
para 2030y 2045

Impacto neto cero en el clima

Contribuimos a limitar el calentamiento global causado

por el carbono y otras emisiones de gases de efecto
invernadero.

¢Como?: reduciendo nuestro impacto ambiental en la
medida de lo posible e invirtiendo en programas de
restauracion para compensar el impacto que no podemos
reducir con el objetivo de devolver a la naturaleza mas de
lo que obtenemos de ella.

Impacto neto positivo en la naturaleza

Agua Materiales Biodiversidad

Coémo usamos el agua Cdémo gestionamos el Cudl es nuestro impacto
e impactamos en la uso de materiales para en los ecosistemas
calidad del agua. minimizar los residuos. naturales.
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En nuestros negocios de productos farmacéuticos y de
vacunas hemos establecido metas especificas que nos
ayudardn a alcanzar estos objetivos.

Trabajaremos en toda nuestra cadena de valor (desde
el descubrimiento hasta la eliminacion de residuos) en
estrecha colaboracidon con nuestros proveedores, clientes
y pacientes.

Ademas de tener un impacto positivo en la salud del planeta
y la salud de las personas, estos objetivos ayudardn a que
nuestro negocio sea mas resistente y a proteger nuestras
operaciones y los productos de los que dependen nuestros
pacientes.

Alcanzar estos objetivos significara que
desempenamos nuestro papel en la proteccion
y restauracion de la salud del planeta, a fin de
proteger y mejorar la salud de las personas.

Obtén mas informacion en GSK.com y en GSK.es
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Somos Innovacion Responsable

Mas informacion:
www.gsk.es

@GSK_ES

CSK



